=i BETARD

REGULAMIN KONKURSU

»Od fundamentow do podium — Betard wspiera zwyciezcow!”

§1. Postanowienia ogolne

1.

Niniejszy regulamin (dalej: ,,Regulamin®) okresla zasady organizacji konkursu pod nazwa ,,Od
fundamentéw do podium — Betard wspiera zwyciezcow!” (dalej: ,,Konkurs™).

Organizatorem Konkursu jest Hasta la Vista Zenon Waniak Spélka komandytowa z siedzibg we
Wroctawiu przy ul. Robotniczej 72e, 53-608 Wroclaw, NIP: 8971916645, REGON: 524216639, KRS
0001012887 zwana dalej ,,Organizatorem”.

Partnerem Konkursu jest BETARD Sp. z 0.0. z siedzibga w Dlugolece, ul. Polna 30, zarejestrowang w
Krajowym Rejestrze Sadowym, prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we
Wroctawiu, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000366275,
NIP 8961508815, zwana dalej ,,Partnerem”.

§2. Uczestnicy Konkursu

1.

Uczestnikiem Konkursu moze by¢ kazda pelnoletnia osoba fizyczna posiadajgca pelng zdolnos$¢ do
czynnosci prawnych, spetniajaca warunki okreslone w Regulaminie.

W Konkursie nie moga bra¢ udziatu pracownicy Organizatora i Partnera ani osoby wspotpracujace z nimi
na podstawie umoéw cywilnoprawnych.

§3. Czas trwania Konkursu

1.

2.

Konkurs trwa od dnia 13 - 15.10.2025.

Wyniki Konkursu zostana ogloszone do dnia 17.10, na stronie internetowej Organizatora lub w mediach
spoteczno$ciowych Organizatora.

84. Zasady Konkursu

1.

2.
3.

Warunki uczestnictwa w Konkursie oraz zadanie konkursowe zostana okreslone w ogloszeniu o
Konkursie na Fb organizatora.

Organizator powota komisje konkursowa, ktéra dokona oceny zgtoszen i wytoni zwyciezcow.

Decyzje komisji konkursowej sg ostateczne i nie podlegaja odwotaniu.

§5. Nagrody

1.

W Konkursie przewidziano 5 (pie¢) nagrod w postaci voucheréw do Hasta La Vista o wartosci 100,00 zt
kazdy.

Do kazdej nagrody rzeczowej w postaci vouchera Organizator przyznaje dodatkowa nagrode pieniezng w
wysokosci 11,11% wartosci vouchera, tj. 11,11 z}t (dalej: ,,Premia Podatkowa™).

Premia Podatkowa nie jest wydawana zwyciezcy, lecz w catosci przeznaczana przez Organizatora na
pokrycie zryczattowanego podatku dochodowego od nagrody.

Eaczna warto$¢ jednej nagrody (voucher + Premia Podatkowa) wynosi 111,11 z}.



5.
6.

7.

Laczna wartos¢ puli nagréd w Konkursie wynosi 555,55 zt.
Nagrody przekazuje Organizator.

Organizator sporzadza protokét przekazania nagrody zwyciezcy wraz ze wskazaniem wartoSci nagrody.

§6. Podatki

1.

Nagrody w Konkursie podlegaja opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych w
wysokosci 10% wartos$ci nagrody, zgodnie z art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy o PIT.

Organizator jako platnik nalicza, pobiera i odprowadza podatek zryczatltowany.

W zwiazku z przyznaniem Premii Podatkowe]j zwyciezca Konkursu otrzymuje nagrode rzeczowa bez
obowiazku ponoszenia dodatkowych kosztéw z tytulu podatku.

§7. Odbior nagrod

1.

2.

Nagrody zostang przekazane zwyciezcom osobiScie w siedzibie Organizatora.

Warunkiem odbioru nagrody jest podpisanie protokotu odbioru nagrody.

§8. Reklamacje

1.

2.

Reklamacje dotyczace Konkursu moga by¢ zglaszane pisemnie na adres siedziby Organizatora w terminie
14 dni od ogloszenia wynikow.

Reklamacje rozpatrywane beda w terminie 14 dni od daty ich otrzymania.

§9. Ochrona danych esobowych

1.
2.
3.

Administratorem danych osobowych uczestnikéw Konkursu jest Organizator.
Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia Konkursu i wydania nagréd.

Uczestnikom przystuguje prawo dostepu do tre$ci danych oraz ich poprawiania i usuniecia zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

§10. Postanowienia koncowe

1.
2.

Regulamin Konkursu jest dostepny na stronie internetowej Organizatora [...].

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w trakcie trwania Konkursu, z zastrzezeniem, ze
nie moze to pogarszac¢ sytuacji uczestnikow.

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie maja przepisy prawa polskiego.
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